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FN's principper for samfundsansvar
Dette faktaark indeholder oplysninger om FN’s principper for samfundsansvar
— henholdsvis FN's Global Compact og FN's principper for ansvarlige investe-

ringer.

FN’s Global Compact — www.unglobalcompact.org

FN’s Global Compact er verdens stgrste frivillige netveerk for sam-
fundsmaessigt ansvar. | alt har 4131 virksomheder tilsluttet sig Global
Compact, heraf 54 danske virksomheder.

Kernen i Global Compact er nedenstaende ti principper:

14. maj 2008

De ti principper i Global Compact:

Menneskerettigheder

1. Virksomheden bgr stgtte og respektere beskyttelsen af internationalt erkleerede menneskeret-
tigheder; og

2. sikre, at den ikke medvirker til kreenkelser af menneskerettighederne.

Arbejdstagerrettigheder

3. Virksomheden bgr opretholde foreningsfriheden og effektivt anerkende retten til kollektiv for-
handling;

4. stgtte udryddelsen af alle former for tvangsarbejde;

5. statte effektiv afskaffelse af bgrnearbejde; og

6. afskaffe diskrimination i relation til arbejdes- og anseettelsesforhold.

Miljg

7. Virksomheden ber statte en forsigtighedstilgang til miljgmaessige udfordringer;
8. tage initiativ til at fremme starre miljgmaessig ansvarlighed; og

9. opfordre til udvikling og spredning af miljgvenlige teknologier.

Anti-korruption
10. Virksomheden bgr modarbejde alle former for korruption, herunder afpresning og bestikkelse

KONOMI- OG

RHVERVSMINISTERIET

Principperne er baserede pa internationalt vedtagne konventioner, som
Danmark har tilsluttet sig. Det drejer sig om:

e FN’s universelle menneskerettighedsdeklaration

e |LO’a deklaration om fundamentale principper og rettigheder i
arbejdslivet

e Rio-deklarationen om milje og udvikling

e FN's konvention mod korruption


http://www.unglobalcompact.org/

Nar en virksomheden har tilsluttet sig Global Compact er den forpligtet

til:

At @ndre sin forretningsdrift, sd Global Compact og de ti prin-
cipper bliver en del af strategien, kulturen og de daglige aktivi-
teter

At leve op til forventningen om at fremme Global Compact i of-
fentligheden gennem diverse kommunikationskanaler (eksem-
pelvis pressemeddelelser, taler etc.)

At beskrive hvordan virksomheden i praksis stegtter Global
Compact i en arlig rapport eller lignende (fremskridtrapporte-

ring)

FN's principper for ansvarlige investeringer — www.unpri.org

FN’s "Principles for Responsible Investments” (PRI) understgtter Glo-
bal Compact® og bestér af nedenstéende principper:

Pa globalt plan har 255 investorer tilsluttet sig PRI, heriblandt fire dan-
ske investorer. Hertil kommer 67 virksomheder eller organisationer,
der radgiver investorer. Tilsammen har medlemmerne af PRI omkring
61 billioner kr. under administration.

FN’s principper for ansvarlige investeringer (PRI)

1.

Vi vil indarbejde miljg, sociale forhold samt aktivt ejerskab i investeringsanalysen og
beslutningsprocessen

Vi vil veere aktive ejere og indarbejde miljg og sociale forhold i vores politikker vedr.
ejerskab og i den praktiske handtering af investeringerne

Vi vil sgge at opna abenhed om miljg, sociale forhold og aktivt ejerskab fra de enheder,
Vi investerer i

Vi vil fremme accept og implementering af principperne inden for den finansielle indu-
stri

Vi vil samarbejde med henblik pa at gge effektiviteten i implementeringen af princip-
perne

Vi vil rapportere om vores aktiviteter og fremskridt omkring implementeringen af prin-
cipperne

! PRI kan ogsé ses i forlengelse af UN Environment Programme Finance Initiative.
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http://www.unpri.org/
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